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DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO
DETERMINA N. 3 DEL 14/01/2020

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI MEDICO COMPETENTE (ai sensi del d.Igs. n.
81/2008) PER IL PERIODO 14 GENNAIO 2020 - 31/12/2020- AFFIDAMENTO DIRETTO- CIG:
74D2B7D5B0

CONSIDERATO necessario nominare un medico competente per lo svolgimento dell’incarico di cui
all’art. 44, d.1gs. n. 81/2008 vista la cessazione dell’incarico del Dott. Duca Doriano per avvenuto
pensionamento;

VISTO

- l'art.36, comma 2, lettera a), del d.lgs. n°50/2016 che, disciplinando le procedure di affidamento per 1
contratti di valore al di sotto delle soglie di rilievo comunitario, prevede, che per affidamenti di importo
inferiore a 40.000 euro, le stazioni appaltanti provvedano mediante affidamento diretto anche senza previa
consultazione di due o piu operatori economici, fatto salvo il rispetto dei principi di economicita, efficacia,
tempestivita e correttezza di cui all'art. 30, comma 1, nonché nel rispetto del principio di rotazione e in
modo da assicurare l'effettiva possibilita di partecipazione delle microimprese, piccole e medie imprese;

- l'art. 32, comma 2, del D.Lgs. 50/2016 ai sensi del quale la stazione appaltante pud procedere ad
affidamento diretto tramite determina a contrarre, o atto equivalente, che contenga, in modo semplificato,
l'oggetto dell'affidamento, 1'importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso da parte
sua dei requisiti di carattere generale, nonche il possesso dei requisiti tecnico-professionali ove richiesti;

- l'art. 1, comma 502, lett. c), della legge n. 208/2015 (legge di stabilita 2016) e s.m.i. il quale ha
modificato ed integrato I’art. 1, comma 450, della legge 296/2006 limitando l'obbligo per gli enti locali di
ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione, ovvero ad altri mercati elettronici istituiti ai
sensi di legge, ivi compreso il sistema telematico messo eventualmente a disposizione dalla centrale
regionale di riferimento per lo svolgimento delle relative procedure agli acquisti di beni e servizi di importo
pari o superiore ad € 5.000,00;

- l'art. 26, comma 3, della legge n. 488/1999 ai sensi del quale le amministrazioni pubbliche possono
ricorrere alle convenzioni stipulate da Consip ovvero ne utilizzano 1 parametri di prezzo-qualita, come
limiti massimi, per I'acquisto di beni e servizi comparabili oggetto delle stesse;

- le linee guida n. 4, di attuazione del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti "Procedure per 1'affidamento dei
contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione
e gestione degli elenchi di operatori economici" approvate dal Consiglio dell'Autorita Nazionale
Anticorruzione con delibera n. 1097 del 26/10/2016 e aggiornate dalla medesima Autorita con delibera n.
206 del 01/01/2018;

RITENUTO che, stante il ridotto valore dell'appalto, la procedura di affidamento diretto, di cui al suddetto
art. 36, comma 2, lett. a), risponda pienamente ai principi di economicita, efficacia, tempestivita, che, negli
appalti di valore infra 40.000,00 euro sono ritenuti prevalenti rispetto ai restanti principi enunciati dall'art.
30, comma 1, del D.Lgs. 50/2016. In particolare, in tale modalita di affidamento il legislatore consente che
il rispetto formale delle garanzie partecipative e delle regole classiche dell'evidenza pubblica vengono in
parte sacrificati a vantaggio della speditezza e dell'economicita della procedura, la cui rispondenza ai
principi di trasparenza e adeguata pubblicita ¢ garantita dalla pubblicazione degli atti nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale;

DATO ATTO
-che non ¢ possibile procedere all'acquisto del servizio oggetto del presente affidamento mediante il
sistema Mepa;
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-che a tal fine ¢ stato richiesto un preventivo alla Dott.ssa Margherita Duca, prot. n. 19001E0844,
prevedendo un corrispettivo per il servizio svolto pari ad euro 4.000,00 oltre IVA;

RITENUTO opportuno provvedere in merito a conferire I’incarico consulenza alla Dott.ssa Margherita
Duca, nata a Jesi il 29 Settembre 1983 ed ivi residente in Via Abruzzi n° 6, Cod. Fisc.
DCUMGHS83P69E388T, domiciliata presso I’ambulatorio sito in Jesi (AN) Via Mura Occidentali n° 11/q,
verificati 1 requisiti di carattere generale previsti dall’art. 80, d.lgs. n. 50/2016, visti il profilo professionale
e ’esperienza maturata nell’ambito dello svolgimento dell’incarico di medico specializzato in sicurezza sul
lavoro;

RITENUTO necessario che il consulente individuato svolga le attivita indicate dagli artt. 25 e 44 d.lgs. n.
81/2008, definite in particolare dal protocollo sanitario qui allegato;

DATO ATTO che l'affidamento avverra mediante scrittura privata in forma elettronica, ai sensi dell'art.
32, comma 14, del D.Lgs. 50/2016;

CONSIDERATO che ’ANAC ha approvato con delibera n°1174 del 19/12/2018, I’ammontare delle
contribuzioni dovute dai soggetti pubblici e privati sottoposti alla sua vigilanza, ai fini della copertura dei
costi relativi al proprio funzionamento e che stante il valore stimato della presente gara la stessa ¢ esente
dall'obbligo di versamento della contribuzione tanto per l'operatore economico che per la stazione
appaltante;

DATO ATTO che il numero di CIG assegnato dall' ANAC ¢ Z4D2B7D5B0;
VISTOIl D. Lgs. n. 50/2016;
VISTO il D.Igs. n. 81/2008;

VISTE

- le linee guida ANAC n. 4 intitolate: “Procedure per I’affidamento dei contratti pubblici di importo
inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di
operatori economici’.

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono riportate e trascritte per farne parte integrante
e sostanziale:

1. DI AFFIDARE ai sensi dell’art. 36, comma 2 lett. a) del D.lgs. n. 50/2016 ala Dott.ssa Margherita
Duca, nata a Jesi il 29 Settembre 1983 ed ivi residente in Via Abruzzi n°® 6, Cod. Fisc.
DCUMGHS83P69E388T, domiciliata presso I’ambulatorio sito in Jesi (AN) Via Mura Occidentali n°® 11/q,
del quale si allega il CURRICULUM VITAE per fare parte integrante e sostanziale del presente atto, per
I’attivita medico competente ai sensi dell’art. 44 d.Igs. n. 81/2008 per il periodo 14/01/2020- 31/12/2020;

2. DI STABILIRE CHE:

-I’incarico si svolgera attraverso il compimento delle attivita indicate dagli artt. 25 e 44 d.Igs. n. 81/2008,
definite in particolare dal protocollo sanitario qui allegato;

-il compenso spettante al suddetto incaricato per I’esatto adempimento della prestazione commissionata,
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pari ad € 4.000,00 oltre Cassa e Iva come per legge, trova copertura nel quadro economico della societa
committente.

3. DI PUBBLICARE il presente atto sul sito istituzionale (www.comune.jesi.an.it/Jesiservizi/)
sezione Amministrazione Trasparente, ai sensi del D.Lgs. 14-3-2013 n. 33 “Riordino della

disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”.

Jesiservizi Srl
L’AMMINISTRATORE UNICO
Salvatore Pisconti
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CURRICULUM
VITAE
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Date
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

 Date
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Date
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

e Date
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

Duca Margherita

Maggio 2019 a tutt’oggi.

Ministero dell’Economia e delle Finanze

Componente Medico Legale e Competente presso Commissione Medica di
Verifica (Ministero dell’Economia e delle F inanze) di Ancona

2019 a tutt’oggi.
Bioaesis BT srl
Direttore Sanitario

2018 a tutt’oggi.
Autoscuola San Cristoforo Di Togni Michele & C. S.n.c.. Chiaravalle (An)
Docente corsi professionali (C. Q. C.)

Da dicembre 2017 a tutt’oggi.

S.MLA.LL. (Servizi di Medicina Ambiente Igiene Lavoro) srl di Jesi (An).
Medico competente con nomina per diverse aziende nel campo dell’edilizia,
impiantistica, logistica, metalmeccanica, settore alimentare, parrucchieri, addetti
alle pulizie, trasporti, tessile e servizi. Medico specialista in medicina legale.

Da 2017 a tutt’oggi.

S.M.A.LL. srl, Integrazione e lavoro Fesica Confsal Fisals, SAT s.n.c.,
IGEAM Academy srl, SAFE Consulting srl. Centro Nazionale Opere
Salesiane - Formazione e Aggiornamento Professionale (CNOS-FAP),
Stone S.p.A., Cipa Formazione & Servizi Soc. Coop..

Docente in corsi di Primo Soccorso Aziendale (D.M. n 388 del 15.07.2003) ¢

corsi di formazione e informazione generale e specifica in materia di salute e
sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08 e accordo Stato Regioni) per lavoratori, datori
di lavoro e RSPP in diverse aziende (Fiat e Sevel, Ariston ...) ed enti pubblici
(Comuni, Palazzo Ducale di Urbino ...) sia della regione Marche che nelle
regioni del centro Italia (Emilia Romagna e Abruzzo).

Da settembre 2017 a tutt’oggi.
Tribunale di Ancona.
Consulente Tecnico di Ufficio.



e Date
* Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

* Date
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Date
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

ESPERIENZE DI
COLLABORAZIONE

* Date
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Da Marzo 2017 a tutt’oggi.
Asur (A.V.2).
Presidente di Commissione Invalidi Civili, L 104/°92, L. 68/°99.

Da Luglio 2016 a tutt’oggi

S.M.A.LL. (Servizi di Medicina Ambiente Igiene Lavoro) srl di Jesi (An).
Collaboratrice in qualitd di Medico Specialista in Medicina Legale, docente in
corsi di Primo Soccorso Aziendale e corsi di formazione e informazione
generale e specifica in materia di salute e sicurezza sul lavoro per lavoratori,
datori di lavoro e RSPP.

Da Luglio 2016 a tutt’oggi

INCA patronato CGIL

Medico competente e legale, consulente in ambito previdenziale (INPS ed
INAIL)

Da Dicembre 2016 a tutt’oggi
Asur (A.V.2)
Medico Legale Necroscopo

Da Ottobre 2010 a Giugno 2011.

Asur (A.V.2)

Guardia Medica in Residenze Sanitarie Assistenziali (Montecarotto e
Cupramontana -An-),

Da Agosto 2010 a Settembre 2010.
Asur (A.V.2)
Attivita presso il Servizio di Continuita Assistenziale.

Da 04.2017 a 10.2017

Frequenza presso il servizio di Prevenzione e Sicurezza Ambiente di
lavoro A.V.2,

Medico Legale frequentatore

Da 2016 a 12.2017

S.MLA.LL. (Servizi di Medicina Ambiente Igiene Lavoro) srl di Jesi (An).
Frequenza con finalita di approfondire conoscenze in ambito previdenziale
(INAIL), acquisire nozioni su prevenzione e sicurezza nei luoghi di lavoro, in
materia di igiene industriale e sorveglianza sanitaria; collaborazione
nell’espletamento di Consulenze Tecniche.

Da Maggio 2016 a 2017

Gruppo Umana Solidarieta (G.U.S.).
Collaborazione Tecnica nell’accertamento di esiti di pregresse lesioni
traumatiche in utenti richiedenti asilo.

Da Aprile 2011 a Giugno del 2011

Universita Politecnica delle Marche - Ancona. Istituto di Medicina
Legale, direttore Prof. A. Tagliabracci.

Laureata frequentatrice.
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e Date
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

e Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

s Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

*Principali materie oggetto
dello studio

s Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

Dall’Anno Accademico 2008/09 al A.A. 2009/2010

Universita Alma Mater Studiorum di Bologna. Clinica Neurologica,
direttore Prof. P. Montagna.

Studentessa.

Periodo di internato universitario: frequenza della Clinica Neurologica
presso Dipartimento di Scienze Neurologiche di Bologna (reparto e gli
ambulatori); lavoro di ricerca finalizzato alla stesura della tesi di laurea.

Da 28.10.2016 al 18.12.2017

Master “Abilitazione per le funzioni di medico competente ai sensi
dell’art. 38, comma 2 del D.Lgs 81/°08”, Universita di Roma Tor Vergata.
Medico Competente Abilitato (110 e Lode /110).

Tesi di master: L’ importanza di idonee misure di prevenzione alla luce della
Direttiva 2013/59/Euratom: esperienza del Policlinico di Tor Vergata sulla
Radioprotezione del Cristallino.

Da 30.06.2011 al 29.06.2016

Scuola di Formazione Specialistica in Medicina Legale, Universita
Politecnica delle Marche, sede di Ancona.

Specialista in Medicina Legale (50 e Lode/50).

Tesi di _specializzazione: 1  minore con Disturbo Specifico
dell’ Apprendimento sottoposto a visita per il riconoscimento dell’indennita di
frequenza (L 289/°90): criteriologia valutativa medico legale nella regione
Marche.

Luglio 2010 (prima sessione).

Abilitazione professionale conseguita presso I’Universita Alma Mater
Studiorum di Bologna.

Dal 14.11.2011 iscritta all’Ordine dei Medici e Chirurghi di Ancona (n.
5561).

Dal 1.09.2003 al 17.12.2009
Facolta di Medicina e Chirurgia, Laurea specialistica a ciclo unico, Corso di
laurea in Medicina e chirurgia. Universita di Bologna.

Dottore in Medicina e Chirurgia (110 e Lode/110)

Tesi di Laurea in Neurologia : Modificazioni dello spettro
clettroencefalografico delle 24 ore in corso di malattie da prioni

Dal 1.09.2002 al 17.07.2003

Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali, Corso di laurea in
Scienze Biologiche. Universita di Bologna

Biologia, chimica e fisica

Da 15.09.1997 al 15.07.2002
Liceo Classico Vittorio Emanuele I1, Jesi (Ancona).

Diploma di Liceo Classico



MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

Partecipazione in qualita
di docente

ITALIANO

INGLESE
BuoNoO
BUONO
BUONO

Partecipazione frequente e costante a gruppi di studio durante il Corso di
Laurea e di Formazione Specialistica. Ottima predisposizione per i rapporti
interpersonali per il lavoro di squadra. Doti di determinazione, senso di
responsabilita e rispetto per gli altri. Interesse per ogni tipo di attivita di
natura medico-scientifica. Supporto a diverse raccolte di farmaci effettuate
nella citta di Jesi (selezione e classificazione delle specie farmaceutiche).

Nel Biennio 2014-2015 componente dell’Associazione Specializzandi
UNIVPM e rappresentante degli specializzandi all’interno del Dipartimento di
Scienze Biomediche e Sanita Pubblica. Nomina, dalla Presidenza di Facolta, a
componente scrutinatore nelle elezioni dei rappresentanti dell’Osservatorio
Regionale per la formazione medico-specialistica (06.06. 16).

Disponibile a spostamenti (patente B).

Uso del computer: internet, posta elettronica, Office (POWER POINT, EXEL,
WORD). Utilizzo del programma CARTSAN, software specifico per la
medicina del lavoro. Capacita di esecuzione e refertazione dei principali
esami diagnostici inerenti la medicina del lavoro (spirometria basale pre e
post broncodilatatore, misurazione del volume residuo, audiometria tonale
liminare, visiotest, etilometro). Conoscenza dei principali esami di
laboratorio e degli esami specifici di monitoraggio biologico per i
lavoratori esposti a sostanze chimiche/cancerogene, capacita di valutazione
delle schede di sicurezza dei prodotti in uso in ambiente lavorativo.
Competenza sulla normativa inerente la salute e la sicurezza degli ambienti
di lavoro (D.Lgs. 81/08 e successive modifiche, legge 230/95, legge
15172001, normativa inerente alcool ¢ sostanze stupefacenti e psicotrope,
etc...). Conoscenza della normativa inerente al collocamento mirato al
lavoro (L. 68/°99), valutazione assistenziale (Invalidita Civile e L 104/°92)
e previdenziale (1..222/°84).

Esperienza di viaggio nelle diverse capitali europee ed in paesi extraeuropei
(Uzbekistan, Giordania, Cuba, India, Tailandia e Marocco); Via Francigena e
Cammino di Santiago di Compostela (percorso portoghese).

19.10.2018: convegno SMAIL dedicato a datori di lavoro RSPP, RLS e
lavoratori: La normativa, le sanzioni ed i rischi specifici (secondo incontro).
05.2018 docente di corso di disostruzione pediatrica e dell’adulto per conto
del GRUPPO INFORMA srl di Roma, presso la sede Zara Ascoli Piceno.
13.04.2017: convegno SMAIL dedicato a datori di lavoro, RSPP. RLS e
lavoratori: La normativa, le sanzioni ed i rischi specifici (primo incontro).
11.11.2011 corso/seminario: Aggiornamenti in medicina legale del SSN:
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Partecipazione, in qualita
di relatore

Partecipazione, in qualita
di autore

Medicina Necroscopica, cremazione, privacy, valutazione medico-legale del
danno ambientale. A.V 2.

17-19.10.2013 27° Congresso Internazionale di Criminologia: Dalle

vulnerabilita ai conflitti sociali. Migrazioni, nuove poverta, disagio mentale.
Sirmione (Bs).
Abstract: L’immigrato sanzionato per guida in stato di ebbrezza alcolica.

18.11.2017

VIII Convegno di Traumatologia Clinica e Forense. 15° Corso di Ortopedia,
Traumatologia e Medicina Legale- [l Trauma dal Soccorso alla Perizia
Sezione Medico Legale

Coautore nella stesura di “Responsabilita civile del professionista dipendente

ed azioni di rivalsa aziendali”
25.0{9‘3.2019
ottt ssa-Marghefifa\Duca
e
-~




Dott.ssa Margherita Duca

Specialista in Medicina Legale - Medico Competente Abilitato
via Mura Occidentali 11/Q 60035 Jesi (AN)

Tel: 0731208323 E-mail: info@smailsrl.it

PROTOCOLLO DI SORVEGLIANZA SANITARIA

Azienda: JESISERVIZI S.R.L. - U.O. IGIENE URBANA
Data: 31/05/2019

ADDETTO VDT
Periodicita della visita: Biennale
Rischi valutati

- DLgs. 81/08 e S.M.1I. : Titolo VII, capo |, Attrezzature munite di videoterminali

Accertamenti previsti

ACCERTAMENTI STRUMENTALI:
- Periodicita biennale: test visivo

AUTISTA IGIENE URBANA
Periodicita della visita: Annuale
Rischi valutati

- DLgs. 81/08 e S.M.I. : Titolo VI, capo I, Movimentazione manuale dei carichi
- DLgs. 81/08 e S.M.I. : Art.41, comma 4: Dipendenze (alcol, stupefacenti e psicotrope):quida mezzi patente C, D, E
- DLgs. 81/08 e S.M.I. : Titolo 1X, capo |, Polveri

Accertamenti previsti

ACCERTAMENTI LABORATORIO CLINICO:
- Periodicita annuale: esami di laboratorio

ACCERTAMENTI STRUMENTALI:
- Periodicita annuale: spirometria

ACCERTAMENTI SOST. STUPEFACENTI:
- Periodicita annuale: drug test

ACCERTAMENTI ALCOL:
- Periodicita annuale: AUDIT, CDT

VACCINAZIONI:
- Antitetanica: come da ciclo

Adempimenti

emocromo - formula - piastrine - creatinina - esame urine - gamma gt - HbsAg - AntiHbs - IgG antitetano
Se dagli accertamenti precedenti risulta la copertura vaccinale per tetano ed epatite B non sara necessario eseguire
nuovamente HbsAg - AntiHbs - IgG antitetano

Protocollo di Sorveglianza Sanitaria compilato dalla Dott.ssa Margherita Duca Pagina 1



Azienda: JESISERVIZI S.R.L. - U.O. IGIENE URBANA
Data: 31/05/2019

AUTISTA IGIENE URBANA (RUMORE > 80 DB(A))
Periodicita della visita: Annuale
Rischi valutati

- DLgs. 81/08 e S.
- DLgs. 81/08 e S.
- DLgs. 81/08 e S.
- DLgs. 81/08 e S.

Titolo VI, capo I, Movimentazione manuale dei carichi

Titolo VIII, capo Il, Rumore:80 dB(A) < Lex < 85 dB(A)

Art.41, comma 4: Dipendenze (alcol, stupefacenti e psicotrope):guida mezzi patente C, D, E
Titolo IX, capo I, Polveri

M.I. :
M.I. :
M.I. :
M.I. :
Accertamenti previsti

ACCERTAMENTI LABORATORIO CLINICO:
- Periodicita annuale: esami di laboratorio

ACCERTAMENTI STRUMENTALI:
- Periodicita annuale: spirometria, audiometria

ACCERTAMENTI SOST. STUPEFACENTI:
- Periodicita annuale: drug test

ACCERTAMENTI ALCOL:
- Periodicita annuale: AUDIT, CDT

VACCINAZIONI:
- Antitetanica: come da ciclo

Adempimenti

emocromo - formula - piastrine - creatinina - esame urine - gamma gt - HbsAg - AntiHbs - IgG antitetano
Se dagli accertamenti precedenti risulta la copertura vaccinale per tetano ed epatite B non sara necessario eseguire
nuovamente HbsAg - AntiHbs - 1gG antitetano

CUOCA

Periodicita della visita: Annuale

Rischi valutati

- DLgs. 81/08 e S.M.I. : Titolo VI, capo I, Movimentazione manuale dei carichi
- DLgs. 81/08 e S.M.I. : Titolo IX, capo |, Polveri

Accertamenti previsti

ACCERTAMENTI STRUMENTALI:
- Periodicita annuale: spirometria
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Azienda: JESISERVIZI S.R.L. - U.O. IGIENE URBANA
Data: 31/05/2019

OPERATORE ECOLOGICO

Periodicita della visita: Annuale

Rischi valutati

- DLgs. 81/08 e S.M.I. : Titolo VI, capo |, Movimentazione manuale dei carichi
- DLgs. 81/08 e S.M.I. : Titolo 1X, capo |, Polveri

Accertamenti previsti

ACCERTAMENTI LABORATORIO CLINICO:
- Periodicita annuale: esami di laboratorio

ACCERTAMENTI STRUMENTALI:
- Periodicita annuale: spirometria

VACCINAZIONI:
- Antitetanica: come da ciclo

Adempimenti

emocromo - formula - piastrine - creatinina - esame urine - gamma gt - HbsAg - AntiHbs - IgG antitetano
Se dagli accertamenti precedenti risulta la copertura vaccinale per tetano ed epatite B non sara necessario eseguire
nuovamente HbsAg - AntiHbs - 1gG antitetano

OPERATORE ECOLOGICO (RUMORE > 80 DB(A))
Periodicita della visita: Annuale
Rischi valutati

- DLgs. 81/08 e S.M.I. : Titolo VI, capo I, Movimentazione manuale dei carichi
- DLgs. 81/08 e S.M.1. : Titolo VIII, capo Il, Rumore:80 dB(A) < Lex < 85 dB(A)
- DLgs. 81/08 e S.M.I. : Titolo 1X, capo |, Polveri

Accertamenti previsti

ACCERTAMENTI LABORATORIO CLINICO:
- Periodicita annuale: esami di laboratorio

ACCERTAMENTI STRUMENTALI:
- Periodicita annuale: spirometria, audiometria

VACCINAZIONI:
- Antitetanica: come da ciclo

Adempimenti

emocromo - formula - piastrine - creatinina - esame urine - gamma gt - HbsAg - AntiHbs - IgG antitetano
Se dagli accertamenti precedenti risulta la copertura vaccinale per tetano ed epatite B non sara necessario eseguire
nuovamente HbsAg - AntiHbs - 1gG antitetano

Il medico competente
(Dott.ssa Margherita Duca)

Competente abilitato
MCEQ AN 05561

Il documento é sottoscritto con firma digitalizzata ai sensi degli artt. 20, 21 n. 2, 23 e 24 del D.Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e s.m.i.
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